
 

 

 
OGGETTO: INFORMATIVA RICHIEDENTI IMPIEGO 
 
In attuazione del regolamento UE 2016/679 e delle normative vigenti le forniamo le 
seguenti informazioni attinenti ai trattamenti e alla protezione dei suoi dati personali. 
 
Titolare del Trattamento 
Azienda Gardesana Servizi SPA via 11 Settembre 24 37019 Peschiera del Garda 
raggiungibile attraverso l’indirizzo mail: ags@ags.vr.it 
 
Responsabile Protezione Dati  
L’azienda ha nominato un Responsabile Protezione Dati raggiungibile all’indirizzo e-
mail  dpo@ags.vr.it 
 
Finalità 
I dati personali forniti dai candidati, anche mediante l’invio del curriculum 
vitae, saranno trattati dal Titolare esclusivamente per finalità connesse allo 
svolgimento della procedura di selezione e all’eventuale instaurazione del 
rapporto di lavoro. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla 
selezione; il mancato conferimento comporta l’impossibilità di prendere parte 
alla procedura. 
Nell’ambito della selezione, i dati potranno essere trattati per adempiere agli 
obblighi previsti dalla normativa vigente, inclusi quelli in materia di 
trasparenza amministrativa (D.Lgs. 33/2013). In particolare, gli esiti della 
procedura, le graduatorie e gli eventuali provvedimenti connessi potranno 
essere oggetto di pubblicazione. 
I dati potranno inoltre essere comunicati ai soggetti coinvolti nella procedura 
di selezione nonché a coloro che esercitino il diritto di accesso agli atti, nei 
limiti previsti dalla normativa vigente. 
Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e 
trasparenza, nonché dei principi di minimizzazione, pertinenza e non 
eccedenza, prevedendo la pubblicazione dei soli dati strettamente necessari 
rispetto alle finalità di trasparenza. 
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I dati saranno conservati per il tempo necessario alla gestione della 
procedura e agli obblighi di legge connessi. 
 
Modalità 
I trattamenti dei suoi dati personali saranno improntati ai principi di 
correttezza, liceità e trasparenza, tutelando la sua riservatezza e i suoi diritti e 
verranno effettuati con l’ausilio di sistemi informatici e supporti cartacei ad 
opera di personale appositamente istruito. 
  
Comunicazione a Categorie di Destinatari 
I dati personali potranno essere comunicati ai soggetti coinvolti nella 
procedura di selezione, quali componenti della Commissione, personale 
autorizzato e, ove previsto, soggetti esterni incaricati del supporto alla 
selezione. 
I dati potranno inoltre essere comunicati ai soggetti che esercitino il diritto di 
accesso agli atti, nei limiti previsti dalla normativa vigente. 
In adempimento agli obblighi di trasparenza amministrativa, alcuni dati (quali 
esiti della selezione e graduatorie) potranno essere oggetto di diffusione 
mediante pubblicazione. 
Eventuali obblighi di pubblicazione dei dati relativi ai soggetti selezionati 
saranno adempiuti nei limiti e secondo le modalità previste dalla normativa 
vigente in materia di trasparenza (D.Lgs. 33/2013).  
 
Tempi Di Conservazione 
I dati personali saranno conservati per il tempo necessario alla gestione della 
procedura di selezione e per tutta la durata di validità della graduatoria, 
nonché per l’ulteriore periodo previsto dagli obblighi di legge, anche ai fini 
della gestione di eventuali contenziosi. 
 
Diritti dell’Interessato  
Lei ha facoltà di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai suoi dati 
personali e la rettifica. Lei può sempre richiedere specifica completa del 
trattamento e dei suoi diritti scrivendo ai contatti messi a disposizione dal 
Titolare ed indicati ad inizio informativa. 
 
Diritto di Reclamo 
Se ritiene che il trattamento che la riguarda violi il Regolamento GDPR EU-
2016/679 ha il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione 
dei Dati Personali attraverso i contatti reperibili sul sito web 
https://www.garanteprivacy.it/. 
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Natura del Conferimento e Consenso 
Il conferimento dei dati personali è necessario per la partecipazione alla 
procedura di selezione; il mancato conferimento comporta l’impossibilità di 
partecipare. Eventuali ulteriori dati potranno essere forniti su base facoltativa. 


