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Informazioni personali 
 

Cognome(i/)/Nome(i) Anti Umberto 

Indirizzo(i) Domiciliato c/o ACQUE VERONESI scarl – Lungadige Galtarossa 8 

E-mail umberto.anti@acqueveronesi.it 
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 16 settembre 1955 
  

  

  

Esperienza professionale  
  

Date 1) Dal 01.01.2014 con conclusione al 30.06.2016 Direttore della Sezione Bacino Idrografico Adige 
Po Sezione di Verona e dal 01.03.2014 con conclusione al 30.06.2016 ad interim Direttore della 
Sezione Bacino Idrografico Adige Po Sezione di Rovigo 

Lavoro o posizione ricoperti           Funzioni di RUP di tutte le opere finanziate dalla Regione nonché Ministero e Comunità Europea. 

Principali attività e responsabilità Gestione generale delle opere, dei lavori e delle procedure autorizzative sulle opere idrauliche di 
competenza regionale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Veneto – Venezia 
 

Tipo di attività o settore 2) Dal febbraio 2011 al dicembre 2013 attività di ingegnere libero professionista 
Progettazioni e studi vari per la Regione Veneto e comuni – Direttore dei lavori e responsabile 
sicurezza di opere di bonifica. 
Sistemazioni fluviali mediante bacini di laminazione, modelli matematici di propagazione delle 
piene, regimazioni di torrenti in ambito montano/collinare mediante briglie e muri di sponda. 
 

3) Dal settembre 1991 al febbraio 2011 Dirigente di consorzio di bonifica Zerpano Adige Guà poi 
Alta Pianura Veneta 
Direttore Tecnico dal 16.09.1991 al 31.10.2008 poi Direttore Generale sino al 08.02.2011 (con 
periodo transitorio dal 26.01.2010 al 30.04.2010 per accorpamento consorzi di bonifica) 
Coordinamento generale di RUP e di tutta l’attività tecnica dell’ente e progettista di tutte le opere 
realizzate; in più occasioni direttore dei lavorii e responsabile della sicurezza delle medesime 
opere. Come direttore generale gestione tecnico amministrativa delle opere e gestione del 
bilancio e del personale. 
 

4) Dal 01.05.1984 al 15.09.1991 collaboratore alla progettazione  nelle studio tecnico di ingegneria 
idraulica dell’ing. Giovanni Maria Susin di Padova. 
Attività di progettazione idraulica prevalentemente nel campo delle grandi sistemazioni fluviali 
(fiumi Adige e Po) e degli affluenti emiliani del Po; sistemazioni montane nel bellunese e vari 
bacini per la laminazione delle piene (Parma, Enza, Crostolo, Secchia, ecc.). 

  

Istruzione e formazione  
  

Date 1) Corsi di aggiornamento per Coordinatore della Sicurezza nei Cantieri Mobili nel 2013 ed ulteriore 
aggiornamento nel 2015. 

2) Corso per la Valutazione del Rischio Idraulico (Università di Padova) anno 2000. 
3) Corso base per Coordinatore della Sicurezza nei Cantieri Mobili (Ordine degli Ingegneri di 

Vicenza) anno 1999-2000. 
4) Corso di Ingegneria Naturalistica (Centro Sperimentale Valanghe e Difesa Idrogeologica di 
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Arabba – BL) anno 1995. 
  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua Precisare madrelingua/e 
  

Altra(e) lingua(e) Francese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua   scolastico  scolastico  scolastico  scolastico  scolastico 

Lingua            

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

Capacità e competenze sociali Buone capacità comunicative acquisite durante l’esperienza dirigenziale presso il consorzio di 
bonifica, attraverso numerosi convegni, assemblee, riunioni pubbliche, incontri con strutture regionali 
ed altre, ecc. 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Buone capacità di gestione e organizzazione del personale dipendente acquisite nel ventennio di 
attività nel consorzio di bonifica (si consideri che sul totale di circa 45 dipendenti il personale tecnico di 
ufficio era composto da 15 unità, quella amministrativo da 10 unità ed il personale operaio da 20 
unità) 

  

Capacità e competenze tecniche Elevata specializzazione nel campo della progettazione idraulica e nella gestione delle opere dalla 
ricerca del finanziamento sino al loro completamento. 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Buona padronanza degli strumenti Microsoft office 

  

Capacità e competenze artistiche Buona sensibilità paesaggistica ed architettonica 
  

Altre capacità e competenze Elaborazioni idrologiche, modelli di propagazione delle piene e modelli morfologici dei corsi d’acqua 
  

Patente Patenti tipo “A” e “B” 
  

  

 
Padova, agosto 2016 

       ing. Umberto Anti 

       

vgottardi
Rettangolo


